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Lonpolitik

Beskrivelse
Lon- og pensionspolitikken er geeldende for fglgende personkreds:
e Bestyrelse
e Direktion
e Ansatte i Sparekassen Vendsyssel, hvis aktiviteter har vaesentlig indflydelse pa sparekas-
sens risikoprofil (vaesentlige risikotagere)

e Ansatte i kontrolfunktioner i Sparekassen Vendsyssel

Lgnpolitikken har til hensigt at fremme en lgnpolitik og —praksis, der er i overensstemmelse med
og fremmer en sund og effektiv risikostyring i Sparekassen Vendsyssel.

Bestyrelse og direktion

Der udbetales ikke variable Igndele til bestyrelse og direktion, hverken i form af Ign, aktier, opti-
oner eller pensionsbidrag.

Vasentlige risikotagere

Der udbetales ikke variable Igndele til ansatte, hvis aktiviteter har vaesentlig indflydelse pa spare-
kassens risikoprofil (veesentlige risikotagere), hverken i form af Ign, aktier, optioner eller pensi-
onsbidrag.

Ansatte i kontrolfunktioner

Der udbetales ikke variable Ipndele til ansatte i kontrolfunktioner.

Arlig gennemgang af Ignpolitikken

Bestyrelsen skal gennemga Ignpolitikken en gang om aret med henblik pa at tilpasse Ignpolitik-
ken til sparekassens udvikling.
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